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1.0 ENTENDIMENTO E DEFINIGCOES DA ANALISE

1.1 Ao se analisar a necessidade da Realizagdo de uma analise, a mesma deve ser esplanada, e

enviada ao setor responsavel para o seu desenvolvimento

1.2 Caracteriza-se a necessidade de uma nova analise, quando dados necessitam de tratamento,

gerando informagao pertinente para tomada de decisao.

1.3 Ao se descrever uma analise, quanto mais detalhas for o seu objetivo, maior sera a preciséo

no seu desenvolvimento.
2.DESENVOLVIMENTO

2.1 Apés recebimento da proposta de analise, o setor de desenvolvimento devera modelar

relatério/indicador analitico conforme solicitagéo, afim de atender as expectativa e objetivos.

2.2 Apos fase de desenvolvimento, o escopo do relatério devera ser apresentado aos solicitantes
para analise, abrindo assim espaco para revisdes e ajustes, que devem retornar ao
desenvolvimento para execucéo.
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3.0 PROGRAMACAO AGENDA DE ANALISE

3.1 Apds aprovacao do modelo de relatorio/indicador apresentado, o setor de desenvolvimento,
junto ao Solicitante ou Responsavel pela analise, devera consolidar as seguintes informacgbes:
Seguranga do Relatério ( Quem tera acesso ), Método de Consulta ( Como sera realizado o

acesso ), Periodicidade de Analise ( Criacdo de Agenda para Analise ).

3.2 Se necessario, o setor de desenvolvimento podera providenciar treinamento de acesso e

utilizagao para todos os envolvidos.

3.3 Apds essas definigdes, o relatério devera ser publicado em meios oficiais, e a sua atualizagao

devera ser programada conforme agenda definida.

Processos Internos Grupo JRB



